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COMMUNIQUÉ 

DOSSIERS DE GRIEF SUR LA PARITÉ SALARIALE 

 

Vous trouverez ici-bas, des informations sur l’évolution des dossiers de griefs à propos du litige entre le 

syndicat et STAS pour la question de la parité salariale entre les agents et chefs de point de contrôle de 

Montréal avec l’aéroport de Toronto. 

 

21 décembre 2012 : Dépôt des griefs G911A/025/13 et G911B/007/13 à la 2e étape de la procédure de 

grief par le permanent M. Michel Courcy. STAS n’a pas répondu aux griefs; 

 

1er mars 2013 : Envoi de la lettre d’avis d’arbitrage à STAS; 

 

2 avril 2013 : Désignation de Me Rousseau comme arbitre pour entendre le litige; 

 

8 mai 2013 : Dépôt du grief G911A-B/044/13 à la 2e étape de la procédure de grief. STAS n’a pas 

répondu au grief; 

 

Suite à la nomination de l’arbitre pour entendre les parties, et selon les disponibilités de ce dernier, le 

syndicat a proposé à STAS des dates potentielles d’audience en Mai et Juin 2013. À ce jour, les dates 

soumises à l’employeur ont toutes été rejetées faute de disponibilité. 

 

En fonction des disponibilités de l’arbitre, le syndicat soumettra d’autres propositions pour juillet et les 

mois subséquents, incluant les soirs et week-end. 
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